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Das Forderprogramm ,,Praventiv handeln - Schutzkonzepte leben*
Ziel und Art der Forderung

= Forderzeitraum o Y (
Laufzeit Marz 2024 bis Februar 2026
Antrag A Antrag B
= Fordervolumen
1,6 Mio. € Drittmittel aus Masterplan
KinderSChutZ in Baden-WUrttemberg Z k Finanzierung Finanzierung von
wec externer Beratung Stellenaufstockungen
» Forderziel
i i Vereine, Verbande,
Ent\NICklung und “:npleme_ntlerung von Zielgruppe Jugendverbande, offentliche oder freie
Schutzkonzepten in Vereinen und Tréiger Triger
. . . e —
Jugendverbanden mit externer Begleitung —
durch qualifizier‘te Kosteniibernahme Beratungskosten Gehaltsanteile
Schutzkonzeptberater*innen . — 7N

= Erprobung der Entwicklung von
Schutzkonzepten in Werkstatten
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Das Forderprogramm
Umsetzungsgrad

= Reichweite
38 von 44 Stadt- und Landkreisen erreicht

= Anzahl
Insgesamt ca. 499 (begonnene)
Schutzkonzeptentwicklungen bzw.
Entwicklungen einzelner Bausteine

= Beteiligte Organisationen

— Sportvereine

— Jugendverbande und -organisationen

— Brauchtumsvereine

— Musikvereine

— Einrichtungen der offenen Kinder- und
Jugendarbeit

|
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Anlage der Evaluation

Design Mixed-Method-
Design
Zweck: Informationen zu Umsetzung und Resultaten

Erhebungen: —)l (% Fallstudien \
Online-Befragung von 149 Organisationen [;\e Individuelle_]__

= 91 A-Antrage (52% aller A-Antrage) — Segleitungen  online.

= 21 B-Antrage (24 % aller B-Antrage) —| [&] Befragung von

Organisationen

= 37 Werkstatt-TN (42% aller Werkstatt-TN) \

i N

Fallstudien in zwei individuell begleiteten Vereinen
Interviews mit

= Interviews mit zwei Schutzkonzeptberater*innen zu zwei —| [E} Schutzkonzept-
Zeitpunkten berater*innen
. . . . . . - . r
= Gruppeninterviews mit 10 Vereinsakteur*innen zu zwei ), Werkstatten

Interviews mit funf Schutzkonzeptberater*innen in Werkstatten zu Organisationen
zwei Zeitpunkten

Zeitpunkten Online- A
@ Befragung von

Zeitraum August 2024 bis September 2025
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Ergebnisse der Evaluation

|
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Ergebnisse
Gestaltung des Begleitprozesses

Breit aufgestellte Teams in Vereinen sind forderlich fur die Umsetzung.

: N Gruppen, die am Begleitprozess mitwirken (n= 144
= in 73 % der Organisationen festes Kernteam PP gleitp ( )

eingerichtet Leitung / Vorstand / Geschaftsfuhrung 70%
= Fortschritte besonders stark, wenn Prozess Fachkraft mit padagogischen Aufgaben (z.B. o
vereinsseitig von mehreren Personen Trainerin, Erzieherin, Sozialarbeiterin) - | °
e Ehrenamtlich Engagierte mit regelmafigen Aufgaben
unterstutzt (z.B. Jugendwart*in, Ubungsleiter*in) | ke
» modularer Aufbau des Prozesses mit Personen mitorganigatorigch-adm'ini_lstrativlen
. . .. . Aufgaben (z.B. Kassierer*in, Schriftfihrerin)
Meilensteinen forderlich 1

Eltemteil eines Kindes in der Organisation
Sonstige

Kinder/Jugendiche

20% 40% 60% 80%

Univation Univation, Institut fur Evaluation, Dr. Beywl & Associates GmbH 7




Ergebnisse
Risiko- und Potenzial-Analyse

Risiko- und Potenzial-Analyse ist ein zentrales Kernelement des Schutzkonzeptentwicklungsprozesses.

= |ieferte fur 70 % neue Erkenntnisse

= konnte in 94 % der Organisationen Mitglieder und
Beschaftigte fur den Kinderschutz sensibilisieren

Die Risiko-Potenzial-Analyse hat uns fir den
Kinderschutz sensibilisiert. (n = 116) 60% 34%

Es war schwierig, fir die Risiko-Potenzial-
Analyse genligend Zeit und Ressourcen 22% 36% 27%
einzuplanen. (n = 123)

0% 20% 40% 60% 80%

49

100%

Estimme voll und ganz zu B stimme eherzu M stimme eher nicht zu stimme gar nicht zu

Analyse der
Organisationsstruktur

Befragung von ﬁ l \
Eltern Eh Dokumentenanalyse
g% .
O
Befragung von Cu)\ Informations-
Kindern und 0 veranstaltungen
Jugendlichen

N\ /

DG

Befragung von
Haupt- und
Ehrenamtlichen

Hospitation
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Ergebnisse

Beteiligung
Beteiligung Kinder und Jugendliche Beteiligung Eltern
= 70 % geben an, dass Vorschlage von Kindern und = Ein Drittel berichtet von regelmaiger Information der
Jugendlichen im Prozess beriicksichtigt werden Eltern Uber Prozess; in Schutzkonzeptwerkstatten jede
» Risiko-Potenzial-Analyse: Drei Viertel haben sechste Organisation
Befragungen von Kindern und Jugendlichen bereits = Risiko-Potenzial-Analyse: zwei Drittel haben
durchgefuhrt (39 %) bzw. geplant (35 %) Befragungen von Eltern durchgefuhrt (32 %) bzw.

(o)
Befragungen altersgerecht und niedrigschwellig geplant (35 %)
umgesetzt = Unsicherheit bezuglich des ,richtigen” Zeitpunktes fur

die Elterninformation

In der Breite keine Informationen Uber kontinuierliche
Beteiligungsformate, weitere Unterstiitzung forderlich = |n der Breite keine Informationen Uber kontinuierliche
Beteiligungsformate, weitere Unterstutzung forderlich

|
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Ergebnisse
Resultate und Nachhaltigkeit: Wirkungen im Alltag

Fur knapp 90% entfalten Schutzkonzeptentwicklungsprozesse Wirkung im Alltag.

. . . ) . . FGIZS Erhohte Sensibilitat h
Die (Zwischen-)Ergebnisse des Begleitprozesses spielen in =
unserem Alltag eine Rolle. (n = 89) '

42% 47%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Bewusstere

//. 3 6 Wahrnehmung von

Risiken

Y

/ ??} Starkere Selbstreflexion @
Kompetenzaufbau @
Gestiegene
Handlungssicherheit
S o
£y Klarere Zusténdigkeiten
A K

Resultate

B stimme voll und ganz zu B stimme eher zu stimme eher nicht zu
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Ergebnisse
Resultate und Nachhaltigkeit: Stand der Schutzkonzepte

Ein grofRer Teil der Organisationen hat (mehrere) Bausteine eines Schutzkonzepts erarbeitet.

1 o,
42% 31%
A~ ) n= 139
7%
16%
J::: : ’/’r @ —
@ Erste Themen Erste @
bearbeitet Uberlegungen
Mehrere bspw. Risiko- und Weitgehend Erste Ideen, keine Komplett
- f Potenzial-Analyse und - Aktivitaten
Bausteu?e in Handlungsleitfaden fertiggestellt abgeschlossen
Arbeit Schutzkonzept fast Schutzkonzept
Mehrere Bausteine in abgeschlossen vollstandig fertiggestellt
Bearbeitung Fortbildungen

Handlungsleitfaden

Kooperationen

Organisationen, die ein Schutzkonzept entwickelt haben, fuhlen sich befahigt, Prozess eigenstandig weiterzufuhren.
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Ergebnisse
Resultate und Nachhaltigkeit: Externe Begleitung

Externe Begleitung leistet wesentlichen Beitrag zur Entwicklung der Schutzkonzepte.

Externe Beg|eitu ng hilft. .. Durch den Begleitprozess konnten wir wichtige
Fortschritte beim Schutzkonzept erzielen. (n = 99)

Prozess zu steuern

durch die einzelnen Bausteine zu fUhren

Uberblick zu wahren 74% 21% = stimme eher zu

Arbeitsstande sichtbar zu machen m stimme eher nicht zu
0% 20% 40% 60% 80% 100%

B stimme voll und ganz zu

Der Begleitprozess war (bisher) gut strukturiert. (n = 141)

B stimme voll und ganz zu

B stimme eher zu
65% 29% . .
B stimme eher nicht zu
kann ich nicht

beantworten
0% 20% 40% 60% 80% 100%
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» Forderprogramm konnte Schutzkonzeptentwicklungsprozesse anstol3en, vertiefen und umsetzen
= Externe Begleitung sichert Fortschritt und Fachlichkeit durch klare Strukturierung des Prozesses
» Prozesse bendtigen breite Unterstltzung in Vereinen

» Risiko- und Potenzial-Analyse ist wichtiges Diagnose- und auch Kommunikationsinstrument

= Forderzeitraum von einem bis anderthalb Jahren reicht teilweise nicht aus

» Mindeststandards konnten sowohl Berater*innen als auch Vereinen fachliche Orientierung geben

____
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